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Federação dos Metalúrgicos do Estado de 
São Paulo já começou a discutir a Campanha 
Salarial 2018 com os sindicatos filiados do Interior. 
No sábado passado, foi realizado em Marília um 
Encontro Regional da Campanha Salarial 2018 com 
a participação de dirigentes metalúrgicos de Marí- 
lia, Lins, Araçatuba, Tupa, Pederneiras, Presidente 
Prudente, Jaú, Ourinhos e Botucatu. O primeiro 
encontro regional da campanha foi realizado em 
São José do Rio Preto, no dia 21 de julho. 

O presidente do Sindicato dos Metalúrgicos 
de São Paulo e Mogi, Miguel Torres, também 
presidente da CNTM e presidente interino da Força 
Sindical, participou do encontro e defendeu a uni- 
dade de ação e a mobilização da categoria na luta 
de resistência pelos empregos e pela renovação 
da Convenção Coletiva de Trabalho. 
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CAMPANHA SAVÁRIAL 20 18 


ELEIÇÕES - Miguel disse que é preciso, 
também, mobilizar os trabalhadores a participa- 
rem das eleições e votarem com consciência. 

“À participação efetiva nas eleições é funda- 
mental para que os políticos que votaram contra 
o sindicalismo e a classe trabalhadora não sejam 
reeleitos. Precisamos fomentar este debate junto 
à categoria metalúrgica, buscando aumentar, no 
voto, as bancadas progressistas, sociais e traba- 
lhistas nos parlamentos e elegendo governantes 
com propostas desenvolvimentistas, que invistam 
na inclusão social e na geração de emprego e 
valorizem os setores produtivos , afirmou. 

Eliseu Silva Costa, presidente da Federação, 
disse que a campanha salarial deste ano será 





“Temos a crise, o desemprego e a 
reforma trabalhista. Nossa força será a ação das 
diretorias, bem informadas sobre as questões eco- 





dos trabalhadores. Quando nos sentarmos à mesa 
para negociar com o setor patronal esta unidade 
fará diferença”. 

Participaram também do encontro Cláudio Ma- 
grão [secretário-ge- unrarm 
ral da Federação), 
lrton Torres, Ss 4 
presidente dos = 7? 
Metalúrgicos & 
de Marília, en- 
tre outros. 3 
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Miguel Torres participa le seminário da UGT-SP cc 


União Geral dos Trabalhado- - 

res São Paulo, sob a presidên- 
cia Interina de Amauri Mortágua, 
está realizando nesta segunda, 
terça e quarta-feira, no Centro 
de Lazer dos Comerciários, em 
Praia Grande, um Seminário para 
discutir o movimento sindical, 
negociação coletiva pós-reforma 
trabalhista para o fechamento de 
convenções coletivas fortes e 0 
custeio sindical. 

O presidente interino da Força 
Sindical, Miguel Torres, também presidente do 
Sindicato dos Metalúrgicos de São Paulo e Mogi 
das Cruzes e da CNTM, participou da abertura 
e defendeu a unidade de ação sindical como 
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demonstração de força perante o setor patronal 
e de representatividade cada vez maior e melhor 
da classe trabalhadora. 

“Nossas lutas de resistência são funda- 
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mentais para combater a ideia 
de isolamento do trabalhador nas 
relações de trabalho e garantir a 
manutenção da estrutura de lutas 
do movimento sindical em defesa 
dos empregos, da retomada do de- 
senvolvimento, da aposentadoria e 
dos direitos da classe trabalhado- 
ra, disse Miguel Torres. 

O evento conta com a partici- 
pação de dirigentes sindicais de 
várias categorias filiadas à UGT, 
professores, cientistas sociais, 
juízes, desembargadores, procuradores do 
Trabalho e advogados e terá suas discussões 
encaminhadas por meio de estudos temáticos, 
com supervisão do Dieese. 
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O Sindicato está convocando os trabalhadores e as 





- trabalhadoras da categoria para o Dia Nacional de Luta 
V Ç =, em Defesa do Emprego, da Aposentadoria e dos Direitos 
a, | Es Trabalhistas. O Dia do Basta será realizado em 10 de Agosto e 
e tá está sendo convocado pelas Centrais Sindicais. 
EM DEFES et dei dao “Vamos fazer paralisações nas empresas e um grande ato 
e OS TRA ALHISTAS! unificado as 10h, em frente à Fiesp, na Avenida Paulista”, 
DIA NACIONAL DE MOBILIZAÇÃO reforça Miguel Torres, presidente do Sindicato, da CNTM e 


| — YOHS 
10/08/2018 — 10 a o 
PAULISTA EM FRENTE À FIESP presidente interino da Força Sindical. 







Assembleia na ALUMÍNIO FULGOR Diretor Nivaldo e equipe na S.CALHAS (zona sul) 
(zona leste) com diretor Mixirica e equipe falando da reforma trabalhista e da 
importância do trabalhador ser sindicalizado 
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TECNOCON (zona oeste) Sindicalização Diretor Rubens na 
e convocação com diretor Alemão e equipe SERV MOLAS (zona leste) 
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Diretor Chico Pança e equipe na Convocação na ELOY COGUETTO 
YADOYA FURADEIRAS (zona norte) (zona oeste) com diretora Sonete e equipe 
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Equipe do diretor Uélio Diretora Alsira e equipe na 
na FIORA (zona leste) PCL ACOPLAMENTOS (zona norte) 


MAIS AÇÕES NAS FÁBRICAS 








INDEBRAS- Greve (zona oeste) - Os iabaliabbres a entraram em BASSO (zona oeste) 


greve nesta segunda-feira, diante da falta de resposta da empresa Diretor Germano e equipe acompanhando a assembleia de 
em relação ao pagamento do vale salarial, que está atrasado. A recuperação judicial da empresa junto com os trabalhadores 
greve é liderada pelo diretor Erlon com o apoio da equipe. e o advogado Claiton, do Departamento Jurídico do Sindicato. 
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ZVEIBIL (zona sul) - RETE.. com diretor Lourival e equipe AÇOS VIC (zona leste) 
rejeitou a proposta de PLR da empresa e deu prazo até sexta-feira Equipe do diretor Adriano Lateri 
para 0 patrão melhorar os valores do benefício. acompanhando a eleição da CIPA na empresa. 


OPTEK (zona norte) 
Mobilização e conversa 

com os trabalhadores 

sobre a pauta enviada à 
empresa reivindicando reajuste 
do vale-refeição, negociação 

da PLR, entre outros. A ação 

foi feita pela equipe do diretor 
Curió. A empresa tem 60 
funcionários. 





